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Art. 1 (1) Admiterea in invatamantul postliceal in anul scolar 2025-2026 se face pe baza
criteriilor generale de admitere in invatdmantul postliceal, elaborate de Ministerul Educatiei
Cercetarii Tineretului si Sportului, aprobate prin O.M.E.C.T.S nr. 5346/7.11.2011 cu
modificari si completari ulterioare, si a prezentei metodologii elaborate de Colegiul National
,,KoOlcsey Ferenc” Satu Mare, aprobata de cédtre Consiliul de Administratie al unitatii de
invatamant, avizata de Inspectoratul Scolar Judetean Satu Mare.

(2) Admiterea 1n la scoala postliceald din cadrul Colegiul National ,,Kdlcsey Ferenc”
Satu Marese face pe locuri fara taxa.

(3) Concursul de admitere se organizeaza pentru calificarea Asistent medical generalist
si Asistent medical de farmacie

(4) Concursul de admitere se organizeaza conform calendarului de admitere parte
integrata a prezentei metodologii.

Art. 2. Au dreptul sa se inscrie la nivelul de invatamant postliceal absolventii de liceu, cu sau
fara diploma de bacalaureat sau echivalentd, pe baza urmatoarelor documente (in folie
protectoare):

a. Cerere de inscriere tip;

b. Diploma de bacalaureat sau Diploma de absolvire a liceului (daca nu are diploma de
bacalaureat) / sau adeverinta de absolvire cls.XII / XIII sau dovada recunoasterii sau
echivalarii, conform legii, a diplomelor de bacalaureat eliberate de unitatile de
invatamant din strainatate — in original

c. Foaia matricola cu cls. IX-XII/XIII sau dovada recunoasterii sau echivalarii, conform

legii, a foilor matricole pentru clasele IX-XII/XIII eliberate de unitatile de invatamant

din strdinatate -in original

Copie dupa cartea de identitate; (se va prezenta si originalul pentru conformitate)

Copie dupa certificatul de nastere; (se va prezenta si originalul pentru conformitate)

f.  Copie dupa certificatul de casatorie in cazul schimbarii numelui; (se va prezenta si
originalul pentru conformitate)

g. Adeverinta medicala eliberata de medicul de familie al candidatului din care sa reiasa ca
este sdnatos clinic si apt pentru calificarea profesionald; in original

o o

Art. 3. Pentru respectarea prevederilor in vigoare privind regimul actelor de studii in Romania
toti candidatii, inclusiv candidatele casatorite, vor fi inscrisi la concurs cu numele din
certificatele de nastere.

Art. 4. Inscrierea candidatilor pentru admiterea in invatimantul postliceal, anul scolar 2025-
2026, se face conform calendarului de admitere, parte integrantd a prezentei metodologii.

Art. 5.

Admiterea la Colegiul National Kolcsey Ferenc Satu Mare se face:

a) in cazul In care numarul candidatilor inscrisi pentru o calificare profesionald este mai mic
sau egal cu numarul de locuri admiterea se va face in baza: cererii de inscriere

b.) in cazul in care numarul de candidati inscrisi pentru o calificare profesionala depéseste
numarul de locuri aprobate se va organiza o proba scrisa tip test grila, iar candidatii vor fi
admisi pe baza mediei de admitere (MA) 1n ordine descrescatoare:

-media de admitere este media aritmetica calculat din MA=(NTG+ MB)/2

¢.)MB, media de bacalaureat pentru candidatii fara diploma de bacalaureat se va calcula nota 5.

Abreviere: MA media de admitere



NTG nota test grild/ proba scrisa
MB medie bacalaureat

Art. 6. Proba scrisd constd intr-un test grild cu 30 de itemi de tipul complement simplu (4
variante de raspuns cu o singura variantd corectd), iar tematica este stabilitd la nivelul unitatii
de Invatamant.

Art.7.Repartizarea pe locuri se va face n ordinea descrescatoare a mediilor de admitere pana
la ocuparea locurilor disponibile pe specializare.

Art.8.In cazul in care pe ultimul loc se obtine acelasi nota de catre mai multi candidati, in
vederea admiterii acestora se va cere locuri suplimentare prin nota adresata ISJ SM. ( sau
pentru departajare se va lua cont de media bacalaureatului. Candidatul care are media de la
bacalaureat mai mare va ocupa locul).

Art. 9. Tematica si bibliografia sunt anexate prezentei metodologii.

Capitolul II. inscrierea candidatilor si probele de concurs

Art. 10. Cererile de inscriere, insotite de documentele solicitate se depun la secretariatul scolii,
respectand termenul de inscriere. Toate documente vor fi prezentate in original pentru
conformitate de catre unul dintre membrii comisiei de inscriere.

Art.11. Testele vor contine 30 itemi din materia de Anatomie din clasa a XI - apentru
specialitatea Asistent medical generalist, respectiv pentru clasele de Asistent medical de
farmacie: Chimia cls aIX -asia X - a si Biologie clsaIX -asia X - a. (Vezi Anexa 2. ).

Art. 12. Durata probei va fi de 1 orad

Art. 13. Organizarea Concursului de admitere se realizeaza de catre la Colegiul National
Kolcsey Ferenc Satu Mare, respectand prevederile legale si pe cele ale prezentei metodologii.

Art. 14. Concursul de admitere va fi organizat de Comisia de organizare a concursurilor si
examenelor care se va numi 1n prezenta metodologie Comisie de admitere .

Capitolul I1I. Comisiile

Art.15 (1)Comisia de Inscriere se constituie, prin decizia directorului unitatii de invatimant
avand urmatoarea componenta:
-presedinte — directorul/directorul adjunct/membru CA, profesor cu grad didactic I. al
unitatii de Tnvatamant;;
-secretar - un cadru didactic sau cadru didactic auxiliar.

(2).Comisia de admitere se constituie, prin decizia directorului unitatii de invatamant, avand
urmatoarea componenta::
a. presedinte — directorul/directorul adjunct/membru CA, profesor cu grad didactic I. al
unitatii de Tnvatamant;
b. profesori examinatori - doi profesori din unitatea de invatamant;



c. secretar - un cadru didactic sau cadru didactic auxiliar
d. membrii asistenti — cadre didactice din unitatea de invatamant

(3).Comisia de propunerea subiectelor se constitui, prin decizia directorului unitatii de
invatamant, avand urmatoarea componenta::
e. presedinte — directorul/directorul adjunct/membru CA, profesor cu grad didactic I. al
unitatii de Tnvatamant;
f. profesori propundtor de subiecte - doi profesori de specialitate din unitatea de
invatamant;

(4).Comisia de contestatiei se constituie, prin decizia directorului unitatii de Tnvatamant,
avand urmatoarea componenta:
g. presedinte — directorul/directorul adjunct/membru CA, profesor cu grad didactic 1. al
unitatii de ITnvatamant;
h. profesori examinatori - doi profesori din unitatea de invatamant; altele decat cele care
au corectat initial

Art. 16. (1)Comisia de inscriere are urmatoarele atributii:
- inregistreaza si verifica cererile si documentele anexate, necesare inscrierii;

(2)Comisia de admitere are urmatoarele atributii:

- stabileste si afiseaza graficul desfasurarii probelor;

- repartizeaza, nominal, candidatii in salile de concurs;

- intocmeste listele cu personalul didactic ce va asigura supravegherea candidatilor, verificarea
identitatii acestora si sigilarea lucrarilor scrise;

- verifica exactitatea si corectitudinea transcrierii subiectelor;

- asigura afisarea, la loc vizibil, a baremului de corectare ;

- intocmeste si afiseaza tabelul nominal cu rezultatele finale ale concursului;

-intocmeste catalogul de examen

(3)Comisia de contestatiei are urmatoarele atributii:
- primeste contestatiile si le rezolva luand in considerare baremul
-transmite comisiei de admitere rezultatul contestatiei

(4)Comisia de propunerea subiectelor are urmatoarele atributii:

- elaboreaza si editeza subiectele si baremele pentru admitere la nivel postliceal cel putin 3
variante de subiecte

- raspunde de corectitudinea subiectelor si de confidentialitatea lor.

- Subiectele si baremele de evaluare sunt prezentate presedintelui comisiei de admitere cel
mai tarziu la ora 8:00 1n ziua concursului in plic sigilat, semnat si aplicandu-se stapila
unitagii de Invatamant

Art. 17. (1) Membrii Comisiei de admitere au obligatia de a respecta cu strictete Criteriile
generale de admitere, O.M.E.C.T.S nr. 5346/7.11.2011 cu modificari si completari ulterioare
si Metodologia elaboratd de unitatea de invatamant.

(2) Membrii comisiei de admitere implicati in organizarea si desfasurarea Concursului de
admitere care comit fapte cu caracter infractional (furnizari de solutii ale subiectelor,
inlocuiri de lucrari, modificari nejustificate de note, facilitarea unor actiuni sau intentii
de frauda ale candidatilor etc.) sau manifesta neglijentd in indeplinirea raspunderilor,
vor fi sanctionati in conformitate cu prevederile legale in vigoare. Membrii comisiei de
admitere vor semna un angajament in nume propriu cu privire la respectarea Criteriilor
generale de admitere si a Metodologiei de admitere elaborate de unitatea de invatamant,



respectiv o declaratie pe propria raspundere cu privire la inexistenta, printre candidati,
a unor rude/afini pana la gradul IV, pentru a se evita conflictul de interese.

Art. 18. Inaintea intrarii in sili profesorii supraveghetori/asistenti vor fi instruiti de
presedintele Comisiei de admitere in legaturd cu indatoririle ce le revin si cu prevederile
Metodologiei de admitere.

Capitolul I'V. Comisia de contestatii

Art. 19. Pentru solutionarea eventualelor contestatii ale notelor obtinute la testul grila se
constituie Comisia de contestatii, care isi desfagoara activitatea in baza prezentei metodologii
de admitere.

Art. 20. Contestatiile lucrarilor scrise se depun la secretariatul Comisiei de admitere, In termen
de cel mult, 24 de ore de la afisarea rezultatelor sau conform calendarului.

Art. 21. Rezultatele finale vor fi afisate dupa rezolvarea contestatiilor.

Capitolul V. Desfasurarea Concursului de admitere

Art. 22. Proba scrisa se desfasoara in ziua stabilitd de Colegiul National Kdlcsey Ferenc Satu
Mare, conform calendarului de admitere, parte integranta a prezentei metodologii.

Art. 23. (1) Se interzice accesul candidatilor in sala de concurs cu mijloace de comunicare la
distanta sau alte materiale informative.

(2) In vederea desfasurarii probelor scrise, va fi asigurata supravegherea fiecarei sdli de
catre 2 profesori supraveghetori/asistenti, care verifica identitatea candidatilor prin cartea de
identitate sau pasaport.

(3) Pe usa fiecarei séli vor fi afisate tabele nominale cuprinzand candidatii repartizati.

(4) Repartizarea 1n sali a profesorilor supraveghetori se face de catre presedintele
comisiei de admitere, cu un sfert de ora Tnaintea inceperii probei scrise.

(5) Accesul candidatilor in sali se face conform listelor afisate.

Art. 24. (1) Accesul candidatilor in sala de concurs pentru proba scrisd este permis cu
maximum 30 minute Tnainte de inceperea probei. Profesorii supraveghetori/asistenti verifica
identitatea acestora pe baza cartii de identitate si a tabelului nominal cu candidatii repartizati in
sala respectivd. Actele raman pe masa candidatului pe toatd durata desfasurarii probei
respective, pentru control. Candidatii care nu au asupra lor toate actele prevazute nu sunt
primiti 1n sala de concurs.

(2) Candidatii vor fi asezati cate unul in banca, in ordine alfabetica, conform listelor
afisate. Fiecare candidat primeste foaia cu testul grila, pe care isi scrie cu majuscule numele,
prenumele tatalui, toate prenumele personale, in ordinea in care sunt trecute in actul de
identitate.

(3) Timpul destinat pentru elaborarea lucrarii scrise este de 60 de minute.

(4) Se va atrage atentia candidatilor ca pentru elaborarea lucrarii scrise pot folosi numai
cerneala de culoare albastra sau pix cu pasta de culoare albastra.

(5) Notarea testului grila se realizeaza de citre profesorii din comisia de admitere.

Art. 25. (1) Presedintele, secretarul sau un membru al comisiei de admitere verificd, in toate



salile de examen, daca subiectele multiplicate sunt complete si corecte.

(2) Se interzice presedintelui, secretarului si membrilor comisiei, sa ofere candidatilor
indicatii referitoare la rezolvarea subiectelor, sa facd modificari ale subiectelor sau ale
baremelor.

(3) Din momentul distribuirii subiectelor candidatii nu mai pot intra in sald si nu pot
parasi sala decat daca predau testul si semneaza de predarea acestuia .

(4) In cazuri exceptionale, daca un candidat solicita parasirea temporara a slii, el este
insotit de unul dintre profesori, pana la inapoierea in sala de examen, in aceasta situatie timpul
alocat rezolvarii subiectelor nu va fi prelungit.

(5) Profesorii supraveghetori/asistenti care intrd in sali dupa ce au fost instruiti si au
semnat fisa de atributii, primesc din partea presedintelui listele cu candidatii, modelul de
proces-verbal pentru predarea-primirea lucrarilor scrise.

Art. 26. (1) Rezultatele obtinute de candidat se consemneaza in catalogul de examen, semnat
de profesorii examinatori si presedintele comisiei de admitere.

(2) Vor fi admisi in limita locurilor disponibile candidatii care au obtinut media de
admitere minim 5.00

Art. 27. Afisarea rezultatelor se realizeaza in termen de maxim 24 de ore de la incheierea
examenului, la avizierul scolii.

Art. 28. (1) Candidatii declarati admisi a concursului de admitere, dobandesc statutul de elev
al Colegiul National Kdlcsey Ferenc Satu Mare si vor semna Contractul educational conform
OMENCS 5079/2016 cu modificari si completari ulterioare

(2) Contractul se semneaza in 2 exemplare, intre elev si Colegiul National Kolcsey
Ferenc Satu Mare, un exemplar revenindu-i elevului.

(3) Nerespectarea prevederilor alin. (1) de catre candidat atrage dupa sine anularea
examenului si pierderea locului.

Capitolul VI. Dispozitii finale

Art. 29. Presedintele comisiei de admitere, a comisiei de propunere a subiectelor, a comisiei de
contestatii, poartd raspunderea principald pentru corectitudinea desfasurarii concursului de
admitere si de respectarea prezentei metodologii.

Art. 30. Lucrarile scrise, testele grila si celelalte documente Intocmite de comisie vor fi
pastrate 1n arhiva unitdtii de Invatamant pana la sfarsitul scolarizarii candidatilor admisi, iar
cataloagele de examen se pastreaza permanent.

Art. 31. Anexele 1-3 fac parte din prezenta metodologie, sub rezerva confidentialitatii ,
Anexa 1 - calendarul admiterii

Anexa 2 - bibliografia admiterii

Anexa 3 - contract-cadru de scolarizare

ANEXA 1.



CALENDARUL ADMITERII LA iNVATAMANTUL POSTLICEAL iN CADRUL COLEGIULUI
NATIONAL ,,KOLCSEY FERENC”PENTRU ANUL SCOLAR 2025-2026

Data limita

Ora

Activitatea

30 iunie 2025

Afisarea metodologiei de admitere in
invatamantul postliceal, a tematicii probei
scrise si a bibliografiei recomandate.

Sesiune de admitere

iunie 2025- 22 august 2025

09,00 — 14,00

inscrierea candidatilor

25 august 2025 15,00 Afisarea repartitiei candidatilor pe sali
27 august 2025 9,00 - 10,00 Sustinerea probei scrise

27 august 2025 Pana la 12,00 Afisarea rezultatelor

27 august 2025 12,00-14,00 Depunerea contestatiilor

27 august 2025 14,00-15,00 Rezolvarea contestatiilor si Afisarea

rezultatelor finale




ANEXA.2.

BIBLIOGRAFIE PENTRU CONCURSUL DE ADMITERE 2025-2026

CALIFICAREA ASISTENT MEDICAL GENERALIST

LOCURI DISPONIBILE - 28

Bibliografie - Anatomia si Fiziologia Omului -Manual de biologie, Autor:loana Arnis,
Editura Sigma,clasa a Xl-a, aprobate de Ministerul Educatiei, Cercetarii Tineretului si
Sportului

Capitolele: Sistemul digestiv, sistemul circulator, sistemul respirator

CALIFICAREA ASISTENT MEDICAL DE FARMACIE

LOCURI DISPONIBILE - 28

Bibliografie:
1. Chimie
A. Chimie anorganica: Manual de chimie cls a IX - a, autori Elena Alexandrescu,
Viorica Zaharia, Mariana Nedelcu, Editura: LVS Crepuscul
e Capitolul V: Solutii
e Capitolul VII: Acizi si baze

B. Chimie organica: Manual de chimie cls a X - a, autori Elena Alexandrescu, Viorica
Zaharia, Mariana Nedelcu, Editura: LVS Crepuscul
e (Capitolul IV: Alcooli, Acizi carbosilici
e (Capitolul V: Lipide, proteine, hidrocarburi, vitamine

2. Biologie: Manual de biologie cls a IX - a, autori Tatiana Tiplic, Sanda Litescu, Cerasela
Paraschiv, Editura: Aramis
e Capitolul I: Celula partea structurald si functionald a organismelor
e Capitolul III: Variabilitatea lumii vii: Ciuperci, Plante

Manual de biologie cls a X - a, autori Stelica Ene, Gheorghitd Sandu, Gheorghe Gdmaneci
Editura: LVS Crepuscul
Capitolul II: ~ A. Nutritia
A.1. Nutritia autotrofa: Fotosinteza, Chemosinteza
A.2. Nutritia heterotrofa: Nutritia saprofitd, Nutritia parazitd, Nutritia mixotrofa,
Nutritia simbionta

Bibliografia se poate consulta la biblioteca colegiului sau pe situl institutiei www.kolcsey.ro



http://www.kolcsey.ro

ANEXA 3.

CONTRACT CADRU NR. ................. DIN DATA DE ..................
Pentru scolarizarea prin invatamant postliceal de stat de la
Colegiul National “KolcseyFerenc”

Avand in vedere prevederile Legii Invatimantului preuniversitar nr. 198/ 2023, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale Regulamentului-cadru de organizare si functionare a unititilor de invatamant
preuniversitar araprobat prin Ordinul ministrului educatiei si cercetarii nr.4183/ 2022, ale Legii nr. 272/2004,
privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare,
Se incheie prezentul:

Contract Educational

L. Partile semnatare: Unitatea de invatamant Colegiul National“KdlcseyFerenc” cu sediul in loc.
Satu Mare str. Mihai Eminescu nr.1 jud. Satu Mare c.p. 440014, tel 0261-711929, reprezentat prin

Prof. .............. director si

D-na/D-ul o LCONP cu
domiciliul in  judetul ...l localitatea  .......ooiiiiiiii e
] s nr. .......... ,onr. o telefon.........ooooi , adresa
email: ... legitimat cu C.I. seria: ............ 1) eliberat de
SPCLEP ..o, ladatade ....................o..l. , Incalitate de cursant

II. Scopul contractului
Scopul contractului este asigurarea conditiilor optime de derulare a procesului de Invatamant prin implicarea
si responsabilizarea partilor implicate in educatia beneficiarilor directi ai educatiei.

III. Drepturile partilor

Drepturile partilor semnatare ale prezentului contract sunt cele prevazute in Regulamentul cadru de
organizare i functionare a unitdtilor de Invatdmant preuniversitar si in Regulamentul organizare si
functionare a unitatii de Invatamant .

IV. Partile au cel putin urmatoarele obligatii: *)

1.Unitatea de invatdmant se obliga:

a)sd asigure conditiile optime de derulare a procesului de invatdmant privind pregitirea profesionald
(teoretica si practicd) in concordantd cu Standardele de Pregatire Profesionald si a curricumului scolar,
pentru fiecare an scolar din planul de invatimant;

b.) sd asigure baza didactico-materiala la nivelul cerintelor de profesionalizare stabilite prin standardele de
pregatire profesionala.

c)sa asigure respectarea conditiilor si a exigentelor privind normele de igiena scolara, de protectie a muncii,
de protectie civila i de paza contra incendiilor in unitatea de invatamant;

d)sa se asigure ca tot personalul unitatii de invatamant respecta cu strictete prevederile legislatiei in vigoare.
e)sd se asigure ca toti beneficiarii educatiei sunt corect si la timp informati cu prevederile legislatiei specific
in vigoare;

f)ca personalul din invatdmant sa aiba o {inutd morald demna, in concordanta cu valorile educationale pe care
le transmite elevilor si un comportament responsabil,

g)sd se asigure ca personalul din invatamant nu desfisoara actiuni de natura sa afecteze imaginea publica a
copilului/ elevului , viata intima, privata si familiala a acestora;

h)sa se asigure ca personalul din invatamant nu agreseaza verbal sau fizic elevii.

i)sa se asigure ca personalul didactic evalueaza elevii direct, correct si transparent $i nu conditioneaza
aceastd evaluare sau calitatea prestatiei didactice la clasd de obtinerea oricarui tip de avantaje.

j)sa desfasoare in unitatea de invatdmant activititi care respect normele de moralitate si nu pun in niciun
moment in pericol sdnatatea si integritatea fizicd sau psihica a copiilor/elevilor, respectiv a personalului
unitatii de invatamant.

k)sa se asigure cd in unitatea de invatdmant sunt interzise activitatile de natura politica si prozelitism religios.

V.Da/DAUL oo cursant/beneficiar direct al



educatiei, solicit pregatire in calificarea profesionald Asistent medical generalist / Asistent medical de
farmacie , forma de invatimant zi, si se obliga:

a)de a se pregati la fiecare disciplind/modul de studiu, de a dobandi competentele si de a-si Insusi
cunostintele prevazute de programele scolare;

b)de a frecventa cursurile, respectiv pe durata practicii sd se prezinte la unitatea sanitard la care a fost
repartizat,

c)de a se prezenta la cursuri si la fiecare evaluare/sesiune de examene organizatad de unitatea de invatamant
d)de a avea un comportament civilizat i o {inutd decenta in unitatea de invatamant;

e)de a respecta Regulamentul de organizare si functionare a unitatii de Invatdmant, regulile de circulatie,
normele de securitate si de sandtate in munca, de prevenire si de stingere a incendiilor, normele de protectie
a mediului;

f)Pe durata practicii sa respecte Regulamentul de organizare internd al unitatii sanitare respectivede a nu
distruge documentele scolare, precum cataloage, carnete de elev, foi matricole, documente din portofoliul
educational etc.;

g) de a nu deteriora bunurile din patrimoniul unitatii de Invatamant (materiale didactice si mijloace de
invatamant, carti de la biblioteca gcolii, mobilier scolar, mobilier sanitar, spatii de invatdmant etc.);

h)de a nu aduce sau difuza, in unitatea de invatimant, materiale care, prin continutul lor, atenteaza la
independenta, suveranitatea si integritatea nationala a tarii, care cultiva violenta si intoleranta;

i)de a nu organiza/participa la actiuni de protest, astfel decat este prevazut in Statutul elevului;

j)de a nu detine/consuma/comercializa, in perimetrul unitatii de invatamant, droguri, substante etnobotanice,
bauturi alcoolice, tigari;

k)de a nu introduce si/sau face uz, in perimetrul unitatii de invatdmant, de orice tipuri de arme sau alte
produse pirotehnice, cum ar fi munitie, petarde, pocnitori, brichete etc., precum si spray-uri lacrimogene,
paralizante sau altele asemenea care, prin actiunea lor, pot afecta integritatea fizica si psihica a beneficiarilor
directi ai educatiei si a personalului unitatii de Tnvatamant;

D)de a nu poseda si/sau difuza materiale care au un caracter obscen sau pornografic;

m)de a nu aduce jigniri si de a nu manifesta agresivitate in limbaj si in comportament fatd de colegi si fata
de personalul unitatii de invatdmant sau de a leza in orice mod imaginea publica a acestora;

n)de a nu provoca/ instiga/participa la acte de violenta in unitatea de invatdmant si in proximitatea acesteia;
0) I-a la cunostintd cd lipsa prezentei la practica rezulta neincheierea situatiei scolare si eventual
exmatriculare

p )Practicantul In timpul practicii va prezenta o conduitd morala-civica si profesionald corespunzatoare

q) Sa respecte protectia muncii gi PSI

r)Pe durata practicii s se prezinte la unitatea sanitara la care a fost repartizat,

Litigiile ivite cu ocazia executdrii prezentului contract vor fi solutionate pe cale amiabild, sau de
instante judecatoresti competente.

Contractul se incheie pe durata de 3 ani, intre unitatea de invatimant Colegiul National ,,Kolcsey
Ferenc” Satu Mare §i D-Na/D-NUl/..........ccoieoiiiiiiieiieieeeeee et pentru pregatirea
in calificarea profesionala Asistent medical generalist / Asistent medical de farmacie forma de invatamant de
zi In cadrul Colegiul National Kolcsey Ferenc Satu Mare.

Drept care s-a incheiat prezentul contract de scolarizare in 2 exemplare, din care un exemplar la
secretariatul scolii organizatoare, unul la elev

Unitatea de invatamant Colegiul National “KolcseyFerenc”
Director, Cursant*,
Am primit un exemplar

*Declar ci inteleg si ca sunt de acord ca datele cu caracter personal puse la dispozitia operatorului sa fie prelucrate de catre
acesta, in scopul scolarizarii beneficiarului direct si ai ncheierii contractului de scolarizare, in temeiul art. 6 alin. (1) lit. a) al
Regulamentului (UE) 2016/679 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal
si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul General privind protectia datelor).
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